
TRIBUNAL DE  SELECCIÓN 
19 PLAZAS DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

TURNOS LIBRE Y DE DISCAPACIDAD

EXAMEN A

PROGRAMA COMÚN.

1.-  Según el  artículo  1  de  la  Constitución  Española,  ¿qué  valores  superiores  del  ordenamiento
jurídico propugna el Estado social y democrático de Derecho?:

a) La igualdad, la libertad, el pluralismo político y la justicia.

b) La libertad, la justicia y la participación política.

c) La igualdad, la democracia y el pluralismo político.

d) Todas las anteriores son incorrectas.

2.- Según el artículo 22 de la Constitución Española:

a) Las  asociaciones  que  persigan  fines  o  utilicen  medios  tipificados  como  delito  son
ilegales.

b) Las asociaciones constituidas al amparo de este artículo podrán inscribirse en un registro
a los efectos de validez y publicidad.

c) Las asociaciones sólo podrán ser disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud de
una norma con rango de ley.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

3.- De acuerdo con lo indicado en el artículo 55 de la Constitución Española, ¿qué derecho no podrá
ser suspendido cuando se acuerde la declaración del estado de excepción o de sitio?:

a) El derecho a la inviolabilidad del domicilio.

b) El derecho de reunión pacífica y sin armas.

c) El derecho de petición individual y colectiva.

d) El derecho a la huelga de los trabajadores.
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4.- Según el tenor literal del Art. 57 de la Constitución:

a) La sucesión en el trono seguirá el orden regular de primogenitura y representación, siendo
preferida siempre la línea anterior a las posteriores; en la misma línea, el grado más próximo
al más remoto; en el mismo grado, el varón a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de
más edad a la de menos.

b) La sucesión en el trono seguirá el orden regular de primogenitura y representación, siendo
preferida siempre la línea posterior a las anteriores; en la misma línea, el grado más próximo
al más remoto; en el mismo grado, el varón a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de
más edad a la de menos.

c) La sucesión en el trono seguirá el orden de primogenitura y representación, siendo preferida
siempre la línea anterior a las posteriores; en la misma línea, el grado más próximo al más
remoto; en el mismo grado, el varón a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de más edad
a la de menos.

d) La sucesión en el trono seguirá el orden regular de primogenitura y representación, siendo
preferida siempre la línea posterior a las anteriores; en la misma línea, el varón a la mujer;
en el mismo sexo, el grado más próximo al más remoto; y en el mismo grado, la persona de
más edad a la de menos.

5-.  ¿Cuál  de  las  siguientes  afirmaciones  no  se  ajusta  a  lo  regulado  en  el  Título  VI  de  la
Constitución?:

a) La justicia emana del pueblo y se administra en nombre del Rey por Jueces y Magistrados
integrantes  del  poder  judicial,  independientes,  inamovibles,  responsables  y  sometidos
únicamente al imperio de la ley.

b) El principio de unidad jurisdiccional es la base de la organización y funcionamiento de los
Tribunales. La ley regulará el ejercicio de la jurisdicción militar en el ámbito estrictamente
castrense y en los supuestos de estado de excepción, de acuerdo con los principios de la
Constitución.

c) El Consejo General del Poder Judicial es el órgano de gobierno del mismo. La ley orgánica
establecerá su estatuto y el régimen de incompatibilidades de sus miembros y sus funciones,
en particular en materia de nombramientos, ascensos, inspección y régimen disciplinario.

d) El Ministerio Fiscal, sin perjuicio de las funciones encomendadas a otros órganos, tiene por
misión promover la acción de la justicia en defensa de la legalidad, de los derechos de los
ciudadanos y del interés público tutelado por la ley, de oficio o a petición de los interesados.
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6.- Según el Artículo 143 de la CE, ¿quién puede iniciar el proceso autonómico?

a) Las Diputaciones interesadas o el órgano interinsular correspondiente y las tres quintas par-
tes de los municipios.

b) Las Diputaciones interesadas o el órgano interinsular correspondiente y las dos terceras par-
tes de los municipios cuya población represente, al menos, la mayoría del censo electoral de
cada isla o provincia.

c) Las Cortes Generales, las Diputaciones o el órgano interinsular correspondiente y las tres
quintas partes de los municipios.

d) Las Diputaciones interesadas o el órgano interinsular correspondiente y mitad de los munici-
pios.

7.- ¿Cuál es el período de renovación de los miembros del Tribunal Constitucional según la CE?

a) Se renuevan por dos terceras partes cada 3 años.

b) Se renuevan por terceras partes cada 3 años.

c) Se renuevan por terceras partes cada 5 años.

d) Se renuevan cada 5 años.

8. - El título VI del Estatuto de Autonomía de Extremadura se denomina:

a) De la Economía y de la Hacienda de Extremadura.

b) De la Economía y de la Hacienda del Estado.

c) De la Economía y de la Hacienda.

d) De la Economía de Extremadura.

9.-  Es  una  competencia  de  desarrollo  normativo  y  ejecución  del  Estatuto  de  Autonomía  de
Extremadura:

a) Políticas de igualdad de género.

b) De la contratación del sector público.

c) Especialidades del procedimiento administrativo.

d) Ninguna de las respuestas indicadas corresponde a una competencia de desarrollo normativo y
ejecución.

CSV: CEATRAQ00849DHY0H9JUYLSVY0LGM5WSQL1 Fecha expedición: 29/04/2024 Página: 3/22

Este documento no será válido sin la referencia electrónica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada  mediante el Código Electrónico de
Autenticidad en la Sede Electrónica de la Diputación de Cáceres, a través del Servicio de Verificación de Integridad de Documentos.

https://sede.dip-caceres.es/carpetaCiudadano/Enlaces.do?id=validacion&cveValidacion=CEATRAQ00849DHY0H9JUYLSVY0LGM5WSQL1


10.- Según la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la provincia es:

a) Una entidad local determinada por la agrupación de Municipios, con personalidad jurídica
propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

b) La entidad local básica de la organización territorial del Estado. Tiene personalidad jurídica
y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

c) Una entidad local determinada por la asociación de municipios para la ejecución en común
de obras y servicios determinados de su competencia.

d) Una  entidad  local  integrada  por  municipios  entre  cuyos  núcleos  de  población  existan
vinculaciones  económicas  y  sociales  que  haga  necesaria  la  planificación  conjunta  y  la
coordinación de determinados servicios y obras.

11.- Conforme a la Ley de Bases del Régimen Local, corresponde al Pleno de la Diputación...

a) Dirigir el gobierno y la administración de la provincia.

b)  La  aprobación de  proyectos  de  obras  y  de  servicios  cuando sea competente  para  su
contratación o concesión y estén previstos en el Presupuesto.

c) La aprobación de la plantilla de personal, la relación de puestos de trabajo, la fijación de
la cuantía de las retribuciones complementarias fijas y periódicas de los funcionarios, y el
número y régimen del personal eventual.

d) Asegurar la gestión de los servicios propios de la Comunidad Autónoma cuya gestión
ordinaria esté encomendada a la Diputación. 

12.-  Conforme  a  lo  previsto  en  el  art.  36  de  la  Ley  de  Bases  del  Régimen  Local,  no  es  un
competencia propia de la Diputación:

a)  La  prestación  de  servicios  públicos  de  carácter  supramunicipal  y,  en  su  caso,
supracomarcal  y  el  fomento  o,  en  su  caso,  coordinación  de  la  prestación  unificada  de
servicios de los municipios de su respectivo ámbito territorial.  En particular,  asumirá la
prestación de los servicios de tratamiento de residuos en los municipios de menos de 5.000
habitantes, y de prevención y extinción de incendios en los de menos de 20.000 habitantes,
cuando éstos no procedan a su prestación. 

b) Promoción de la participación de los ciudadanos en el uso eficiente y sostenible de las
tecnologías de la información y las comunicaciones en municipios con población inferior a
20.000 habitantes.

c) El seguimiento de los costes efectivos de los servicios prestados por los municipios de su
provincia.  Cuando  la  Diputación  detecte  que  estos  costes  son  superiores  a  los  de  los
servicios coordinados o prestados por ella, ofrecerá a los municipios su colaboración para
una gestión coordinada más eficiente de los servicios que permita reducir estos costes. 

d)  La  asistencia  y  cooperación  jurídica,  económica  y  técnica  a  los  Municipios,
especialmente los de menor capacidad económica y de gestión. En todo caso garantizará en
los municipios de menos de 1.000 habitantes la prestación de los servicios de secretaría e
intervención. 
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PROGRAMA ESPECÍFICO.

13-  De  acuerdo  con  lo  establecido  en  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, las Universidades Públicas:

a) Se  rigen  por  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  ya  que  tienen  la  consideración  de
Administraciones Públicas.

b) Son Corporaciones de Derecho Público que se rigen por la Ley 39/2015, de 1 de octubre y
supletoriamente por su normativa propia.

c) Forman  parte  del  sector  público  institucional  y  se  rigen  por  su  normativa  específica  y
supletoriamente por la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

d) No forman parte del sector público institucional ya que tienen autonomía propia.

14- Según lo indicado en el  artículo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,  del  Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, señala la respuesta correcta:

a) Para presentar una comunicación en nombre de otra persona, se presume la representación,
ya que es un acto de mero trámite.

b) Para  que  las  personas  jurídicas  puedan  actuar  en  representación  de  otras  ante  las
Administraciones Públicas, tiene que estar previsto en sus Estatutos.

c) La falta de acreditación de la representación impide que se tenga por realizado el acto de que
se trate.

d) Todas las anteriores respuestas son incorrectas.

15- Señala la respuesta correcta sobre los registros electrónicos de apoderamientos:

a) Los poderes inscritos en el registro tendrán una validez determinada máxima de cinco años a
contar desde la fecha de inscripción.

b) Los poderes inscritos en el registro tendrán una validez determinada máxima de cinco años a
contar desde la fecha de solicitud de la inscripción.

c) Los poderes inscritos en el registro tendrán una validez determinada máxima de cuatro años
a contar desde la fecha de inscripción.

d) Los poderes inscritos en el registro tendrán una validez determinada máxima de cuatro años
a contar desde la fecha de solicitud de la inscripción.
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16- Las Administraciones Públicas sólo requerirán a los interesados el uso obligatorio de firma para:

a) Formular solicitudes.

b) Desistir de acciones.

c) Renunciar a derechos.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

17- Según lo indicado en el artículo 19 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, señala la respuesta correcta:

a) La comparecencia de las personas ante las oficinas públicas, ya sea presencialmente o por
medios electrónicos, sólo será obligatoria cuando así lo indique el órgano competente para
instruir el procedimiento.

b) La comparecencia de las personas ante las oficinas públicas, ya sea presencialmente o por
medios electrónicos, sólo será obligatoria cuando así esté previsto en una norma con rango
de ley.

c) Las  Administraciones  Públicas  entregarán  al  interesado  certificación  acreditativa  de  la
comparecencia en todo caso.

d) Ninguna respuesta es correcta.

18- Señala la respuesta correcta:

a) El plazo máximo en el que la Administración debe notificar la resolución expresa será el
fijado por  la  norma reguladora  del  correspondiente  procedimiento.  Este  plazo  no podrá
exceder de seis meses salvo que una norma con rango de Ley establezca uno mayor o así
venga previsto en el Derecho de la Unión Europea.

b) El plazo máximo en el que la Administración debe notificar la resolución expresa será el
fijado por  la  norma reguladora  del  correspondiente  procedimiento.  Este  plazo  no podrá
exceder de seis meses salvo que una norma con rango de Ley establezca uno menor o así
venga previsto en el Derecho de la Unión Europea.

c) El plazo máximo en el que la Administración debe notificar la resolución expresa será el
fijado por  la  norma reguladora  del  correspondiente  procedimiento.  Este  plazo  no podrá
exceder de tres meses salvo que una norma con rango de Ley establezca uno mayor o así
venga previsto en el Derecho de la Unión Europea.

d) El plazo máximo en el que la Administración debe notificar la resolución expresa será el
fijado por  la  norma reguladora  del  correspondiente  procedimiento.  Este  plazo  no podrá
exceder de tres meses salvo que una norma con rango de Ley establezca uno menor o así
venga previsto en el Derecho de la Unión Europea.
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19.- Según lo indicado en el artículo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, señala la respuesta correcta:

a) En los procedimientos iniciados a solicitud del interesado, el vencimiento del plazo máximo
sin haberse notificado resolución expresa, legitima al interesado para entenderla desestimada
por silencio administrativo, excepto en los supuestos en los que una norma con rango de ley
o una norma de Derecho de la  Unión Europea o de Derecho internacional  aplicable en
España establezcan lo contrario.

b) El silencio tendrá efecto estimatorio en los procedimientos relativos al ejercicio del derecho
de petición, a que se refiere el artículo 29 de la Constitución.

c) La desestimación por silencio administrativo no permite a los interesados la interposición
del recurso administrativo o contencioso-administrativo que resulte procedente.

d) Ninguna respuesta es correcta.

20.-  Sobre la  subsanación de  la  solicitud,  la  Ley 39/2015,  de 1 de octubre,  del  Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas indica que:

a) Si la solicitud de iniciación no reúne los requisitos exigidos por la legislación, se requerirá al
interesado  para  que,  que  un  plazo  de  quince  días  subsane  la  falta  o  acompañe  los
documentos preceptivos.

b) Si la solicitud de iniciación no reúne los requisitos exigidos por la legislación, se requerirá al
interesado para que, que un plazo de diez días subsane la falta o acompañe los documentos
preceptivos.

c) Cuando se trate de procedimientos selectivos o de concurrencia competitiva, el plazo de
subsanación podrá ser ampliado prudencialmente, hasta cinco días, a petición del interesado
o a iniciativa del órgano.

d) Ninguna respuesta es correcta.

21.- Señala la respuesta incorrecta sobre el trámite de audiencia en el procedimiento administrativo:

a) El  trámite  de  audiencia  se  realiza  inmediatamente  antes  de  redactar  la  propuesta  de
resolución.

b) La  audiencia  a  los  interesados  será  posterior  a  la  solicitud  del  informe  del  órgano
competente para el  asesoramiento jurídico o a la solicitud del Dictamen del Consejo de
Estado u órgano consultivo equivalente de la Comunidad Autónoma, en el caso de que éstos
formaran parte del procedimiento.

c) Los interesados, en un plazo no inferior a diez días ni superior a quince, podrán alegar y
presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

d) Si antes del vencimiento del plazo los interesados manifiestan su decisión de no efectuar
alegaciones  ni  aportar  nuevos  documentos  o  justificaciones,  se  tendrá  por  realizado  el
trámite de audiencia.
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22.- Señala la respuesta correcta sobre la emisión de informes, de acuerdo con lo establecido en el
artículo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas:

a) Salvo disposición expresa en contrario, los informes serán preceptivos y no vinculantes.

b) Salvo disposición expresa en contrario, los informes serán preceptivos y vinculantes.

c) Salvo disposición expresa en contrario, los informes serán facultativos y no vinculantes.

d) Salvo disposición expresa en contrario, los informes serán facultativos y vinculantes.

23.- ¿Cuál de los siguientes aspectos regulados en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre
mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura, no constituye su objeto, según
su art. 1?:

a) Establece los principios generales a los que se somete la actuación de los poderes públicos
de  Extremadura  en  la  adopción  de  medidas  que  aseguren  la  igualdad  entre  hombres  y
mujeres en lo que se refiere al acceso al empleo, a la formación, promoción profesional,
igualdad salarial y a las condiciones de trabajo.

b) Regula las medidas y recursos dirigidos a promover y garantizar la efectiva igualdad de
oportunidades y de trato en todos los ámbitos de la vida. En particular, establece las acciones
orientadas  a  favorecer  la  autonomía  personal  y  a  fortalecer  la  posición  social,  laboral,
económica y política de las mujeres.

c) Establece los principios generales a los que se somete la actuación de los poderes públicos
de Extremadura en materia de igualdad entre mujeres y hombres y en la erradicación de la
violencia de género.

d) Establece medidas integrales para la sensibilización, prevención y detección de la violencia
de género, con la finalidad de erradicarla de la sociedad. También se reconocen a las mujeres
que  la  sufren  y  a  su  núcleo  familiar  los  derechos  de  atención,  asistencia,  protección  y
recuperación integral.

24.- ¿Qué se define como representación equilibrada en el art. 4 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo,
de Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura?:

a) La adopción de las medidas necesarias para lograr una presencia equilibrada de mujeres y
hombres en los distintos ámbitos de toma de decisiones y para el fomento de la participación
o composición equilibrada de mujeres y hombres en los distintos órganos de representación
y de toma de decisiones.

b) La situación que garantiza el acceso y el ejercicio efectivo de los derechos políticos, civiles,
económicos, sociales, laborales y culturales y para eliminar la discriminación.

c) La adopción de las medidas oportunas para fomentar la participación equilibrada de mujeres
y hombres en las estructuras de poder y toma de decisiones.

d) La situación que garantice la presencia de mujeres y hombres de forma que, en el conjunto
de personas a que se refiera, cada sexo ni supere el sesenta por ciento ni sea menos del
cuarenta por ciento.
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25.-  ¿Cuáles de las que se exponen a continuación no se consideran acciones positivas para la
inserción en el mercado laboral de las mujeres de conformidad con el art. 41 de la Ley 8/2011, de
23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura?:

a) Formar al personal de sus servicios de empleo y al de las entidades concertadas sobre el
modo  de  incorporar  la  perspectiva  de  género  en  cada  fase  del  proceso  integral  de
acompañamiento a la inserción laboral: información-orientación, formación, intermediación,
apoyo y seguimiento a la inserción y promoción empresarial y autoempleo.

b) Remover los obstáculos que impliquen la pervivencia de cualquier tipo de discriminación
con el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el acceso
al empleo público y en el desarrollo de la carrera profesional.

c) Promover que los servicios de empleo adopten medidas dirigidas a conseguir un aumento
del número de mujeres contratadas en profesiones en las que están subrepresentadas.

d) Garantizar  en los distintos  programas y actuaciones  que desarrollen acciones formativas
para el empleo, la presencia equilibrada de hombres y mujeres en los términos generales
establecidos en esta ley.

26.- ¿Cuál de las siguientes medidas no está regulada en el art. 59 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo,
de  Igualdad  entre  mujeres  y  hombres  y  contra  la  violencia  de  género  en  Extremadura  como
conciliación en el empleo público?:

a) Medidas de flexibilización horaria, reducción de jornadas y jornadas parciales, siempre que
lo permitan la naturaleza de los puestos de trabajo y previo acuerdo con las organizaciones
sindicales.

b) Medidas de conciliación, en el marco de los planes de igualdad que podrán incluir aspectos
relacionados con la organización de los tiempos de trabajo, espacios, horarios y disfrute de
vacaciones.

c) Medidas para garantizar la conciliación de la vida laboral, familiar y personal de las mujeres
y hombres, teniendo en cuenta los nuevos modelos de familia y la situación de las mujeres
que viven en el medio rural. 

d) Medidas  en  la  adjudicación  de  plazas  para  participar  en  los  cursos  de  formación  para
quienes se hayan reincorporado al  servicio activo o actividad laboral procedentes de un
permiso, excedencia o suspensión de contrato por maternidad, paternidad o guarda legal,
incluidos los supuestos de adopción y acogimiento y el cuidado de personas con algún tipo
de enfermedad, discapacidad o dependencia, conforme se determine reglamentariamente .
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27.-  ¿Cuál de los siguientes principios no se regula de forma específica en el Art. 4.1 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público en relación con la intervención de
las Administraciones Públicas para el desarrollo de una actividad?:

a) Principio de proporcionalidad y elegir la medida menos restrictiva.

b) Justificar su adecuación para lograr los fines que se persiguen, sin que en ningún caso se
produzcan diferencias de trato discriminatorias.

c) Economía, suficiencia y adecuación estricta de los medios.

d) Evaluar periódicamente los efectos y resultados obtenidos.

28.- ¿Cuál de los siguientes se regula como un principio de la potestad sancionadora en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público?:

a) Las  disposiciones  sancionadoras  producirán  efecto  retroactivo  en  cuanto  favorezcan  al
presunto infractor o al infractor en lo referido a la sanción y a sus plazos de prescripción,
incluso respecto de las sanciones pendientes de cumplimiento al entrar en vigor la nueva
disposición.

b) Sólo constituyen infracciones administrativas las vulneraciones del ordenamiento jurídico
previstas como tales infracciones por una Ley o disposición reglamentaria, sin perjuicio de
lo dispuesto para la Administración Local en el Título XI de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

c) Sólo  podrán  ser  sancionadas  por  hechos  constitutivos  de  infracción  administrativa  las
personas físicas, así como, cuando una Ley les reconozca capacidad de obrar, los grupos de
afectados, las uniones y entidades sin personalidad jurídica y los patrimonios independientes
o autónomos, que resulten responsables de los mismos a título de dolo o culpa.

d) En  la  determinación  normativa  del  régimen  sancionador,  así  como en  la  imposición  de
sanciones  por  las  Administraciones  Públicas  se  deberá  observar  la  debida  idoneidad  y
necesidad de la sanción a imponer y su adecuación a la gravedad del hecho constitutivo de la
infracción.

29.- ¿Cuáles de las siguientes afirmaciones no se ajusta al funcionamiento electrónico del sector
público en los términos que se regulan en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del
Sector Público?:

a) La sede electrónica es aquella dirección electrónica, disponible para los ciudadanos a través
de redes de telecomunicaciones, cuya titularidad corresponde a una Administración Pública,
o bien a una o varios organismos públicos o entidades de Derecho Público en el ejercicio de
sus competencias.

b) Se  entiende  por  portal  de  internet  el  punto  de  acceso  electrónico  cuya  titularidad
corresponda a una Administración Pública, organismo público o entidad de Derecho Público
que permite el acceso a través de internet a la información publicada y, en su caso, a la sede
electrónica correspondiente.
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c) Se  entiende  por  actuación  administrativa  automatizada,  cualquiera  que  sea  realizada

íntegramente  a  través  de  medios  electrónicos  en  el  marco  de  un  procedimiento
administrativo y en la que no haya intervenido un empleado público.

d) Las Administraciones Públicas podrán identificarse mediante el uso de un sello electrónico
basado  en  un  certificado  electrónico  reconocido  o  cualificado  que  reúna  los  requisitos
exigidos por la legislación de firma electrónica. 

30.- Según el art. 16 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Público, por la
que se transponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 ¿Cuál de las siguientes prestaciones
se califican como contrato de suministro?:

a) Los que tienen por objeto la adquisición, el arrendamiento financiero, o el arrendamiento,
con o sin opción de compra, de todo tipo de productos o bienes.

b) Los contratos relativos a propiedades incorporales o valores negociables.

c) La  adquisición  de  programas  de  ordenador,  o  para  el  tratamiento  de  la  información,
desarrollados a medida.

d) La fabricación, cuando la entidad contratante se obligue a aportar los materiales precisos.

31.- Señale la respuesta incorrecta:

a) Cuando el contrato mixto contenga prestaciones de los contratos de obras, suministros o
servicios, por una parte, y contratos de concesiones de obra o concesiones de servicios, de
otra, si las distintas prestaciones no son separables y se decide adjudicar un contrato único,
se aplicarán las normas relativas a los contratos de obras, suministros o servicios cuando el
valor estimado de las prestaciones correspondientes a estos contratos supere las cuantías
establecidas en los artículos 20, 21 y 22 de la presente Ley, respectivamente.

b) Cuando un contrato mixto comprenda prestaciones propias de dos o más contratos de obras,
suministros o servicios se atenderá al carácter de la prestación principal.

c) En  el  caso  de  los  contratos  mixtos  compuestos  en  parte  por  servicios  y  en  parte  por
suministros, el objeto principal se determinará en función de cuál sea el mayor de los valores
estimados de los respectivos servicios o suministros .

d) Cuando el contrato mixto contemple prestaciones de contratos regulados en esta Ley con
prestaciones de otros contratos distintos de los regulados en la misma, para determinar las
normas aplicables a su adjudicación se atenderá al carácter de la prestación principal si las
distintas prestaciones no son separables.
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32.- ¿Cuáles de los siguientes contratos son privados, en aplicación de lo previsto en el art. 26 de la
Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre  de  Contratos  del  Sector  Público,  por  la  que  se  transponen al
ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014?:

a) Los  contratos  de  servicios  que  tengan  por  objeto  servicios  financieros  con  número  de
referencia CPV de 66100000-1 a 66720000-3.

b) Los que celebren las Administraciones Públicas cuyo objeto sea distinto de los referidos en
las letras a) y b) del apartado primero del artículo anterior.

c) Los  que  tengan  por  objeto  la  creación  e  interpretación  artística  y  literaria  y  los  de
espectáculos con número de referencia CPV de 79995000-5 a 79995200-77, y de 92000000-
1 a 92700000-8, excepto 92230000-2, 92231000-9 y 92232000-6.

d) Aquellos  cuyo objeto  sea  la  suscripción  a  revistas,  publicaciones  periódicas  y  bases  de
datos.

33.- ¿Qué fase de la gestión del presupuesto de gastos constituye el inicio del procedimiento de
ejecución del gasto según las Bases de Ejecución del Presupuesto?

a) Fase de reconocimiento y liquidación de la obligación.

b) Fase de ordenación del pago.

c) Autorización del gasto.

d) Fase de disposición o compromiso del gasto.

34.- Conforme se determina en las Bases de Ejecución del Presupuesto de Diputación,  para el
reconocimiento de la obligación de gastos de personal,  el  Área de Personal deberá remitir  a la
Intervención la totalidad de la documentación original de la nómina mensual 

a) Antes del 10 de cada mes

b) Antes del 14 de cada mes.

c) Antes del 15 de cada mes.

d) Antes del 20 de cada mes.

35.-  ¿Qué requisito ha de cumplirse para que se pueden tramitar anticipadamente los contratos
según disponen las Bases de Ejecución del Presupuesto?

a) Que la ejecución material comience en el mismo ejercicio.

b) Que la ejecución material comience en el ejercicio siguiente.

c) Que su financiación no dependa de un préstamo.

d) Que sea sometido a la condición resolutoria de la efectiva consolidación de los recursos que
han de financiar el contrato correspondiente.
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36.- Cuando dentro de los Planes y Programas de inversión cuatrienal, la ejecución de una obra se
lleve a cabo por las Entidades Locales

a) Las Entidades Locales serán responsables del abono de su aportación y la Diputación
asume frente al contratista el pago del resto de la financiación.

b) Las Entidades Locales serán responsables del abono de su aportación y la Diputación
asume frente a la Entidad Local el pago del resto de la financiación.

c) La Diputación será responsable del abono de su aportación y la Entidad Local asume
frente al contratista el pago del resto de la financiación.

d) La Diputación será responsables del abono de su aportación y las Entidades Locales
asume frente a la Diputación el pago del resto de la financiación.

37.-  ¿Cuál  es  la  duración máxima del  periodo de  vigencia  establecido  para  la  presentación  de
solicitudes  en  el  procedimiento  de  concesión  directa  mediante  convocatoria  abierta  según  la
Ordenanza General de Subvenciones? 

a) 6 meses.

b) 8 meses.

c) 12 meses.

d) El periodo de vigencia lo determinará la existencia de crédito en esa línea de subvención.

38.-  ¿Cómo  se  inicia  el  procedimiento  para  la  concesión  de  subvenciones  en  régimen  de
concurrencia competitiva tal y como establece la Ordenanza General de Subvenciones?

a) De oficio o a solicitud del interesado mediante convocatoria aprobada por resolución Presi-
dencial.

b) Siempre de oficio mediante convocatoria aprobada por acuerdo del Director o Jefe de Área
gestor del crédito al que se impute la subvención.

c) Siempre a solicitud del interesado mediante convocatoria aprobada por resolución Presiden-
cial.

d) Siempre de oficio mediante convocatoria aprobada por resolución Presidencial.

39.-  ¿A partir de qué momento se computa, por regla general, el plazo para resolver y notificar la
resolución del  procedimiento de concesión en régimen de concurrencia competitiva según el  la
Ordenanza General de Subvenciones? 

a) A partir de la fecha de solicitud de la subvención.

b) A partir de la publicación de la resolución definitiva.

c) A partir de la fecha de inicio de la actividad subvencionada.

d) A partir de la publicación de la correspondiente convocatoria.
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40.-  ¿Cuándo  puede permanecer  excepcionalmente  el  personal  funcionario  interino  en  la  plaza
temporal  que  ocupa,  según  el  Texto  Refundido  del  Estatuto  Básico  del  Empleado  Público  (en
adelante, TREBEP)?

a) Cuando se haya publicado la convocatoria dentro de los tres años desde el nombra-
miento.

b) Cuando se haya publicado la Oferta de Empleo Público dentro de los tres años desde
el nombramiento.

c) Si la convocatoria se realiza después de seis meses desde el nombramiento.  

d) Por necesidades del Servicio y hasta que se resuelva la convocatoria.

41.-  ¿Cuáles  son los  principios  que rigen  los  procedimientos  de  selección del  personal  laboral
temporal, según el artículo 11 del TREBEP?

a) Igualdad, mérito, capacidad y publicidad.  

b) Igualdad, mérito, y capacidad.

c) Igualdad, mérito, capacidad y celeridad.

d) Mérito y capacidad.

42.- ¿Qué legislación rige el personal retribuido por arancel según el TREBEP?

a) Por su legislación específica aplicándose el TREBEP de forma supletoria si así lo dispone su
legislación específica.

b) Por su legislación específica aplicándose el TREBEP de forma directa en todo caso.

c) Por su legislación específica, aplicándose el TREBEP de forma directa si así lo dispone su
legislación específica.

d) Por su legislación específica aplicándose el TREBEP de forma supletoria en todo caso.

43.- Conforme a lo establecido en el art. 22 de la Ley 13/2015 de Función Pública de Extremadura,
la designación del personal directivo profesional, que sera discrecional, atenderá a principios de:

a) Mérito, capacidad, transparencia y a criterios de idoneidad.

b) Capacidad, publicidad, transparencia y mérito.

c) Mérito, capacidad y a criterios de idoneidad.

d) Publicidad y transparencia.
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44.- El art. 97 de la Ley 13/2015 de Función Pública de Extremadura recoge que: los órganos de
selección, en las administraciones locales, …

a) Obligatoriamente un miembro de los órganos de selección deberá pertenecer a la administración
convocante.

b)  Obligatoriamente  todos  los  miembros  de  los  órganos  de  selección  deberán  pertenecer  a  la
administración convocante.

c)  Obligatoriamente  un  miembro  de  los  órganos  de  selección  deberá  pertenecer  a  una
administración distinta de la convocante.

d) Obligatoriamente todos los miembros de los órganos de selección deberán pertenecer a otras
administraciones distintas de la convocante.

45.- Los órganos de selección según el art. 97 de a Ley 13/2015 de Función Pública de Extremadura
son:

a) Unipersonales.

b) Unipersonales o colegiados.

c) Colegiados.

d) Específicos.

46.- ¿Cual de las siguientes situaciones administrativas NO conlleva derecho a reserva de puesto de
trabajo, según lo establecido en  la Ley 13/2015 de Función Pública de Extremadura?

a) Excedencia voluntaria por el cuidado de familiares.

b) Excedencia voluntaria por nombramiento provisional.

c) Servicios especiales.

d) Excedencia voluntaria por prestar servicios en el sector publico.

47.- Según el art. 8 de la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales “El órgano científico
técnico especializado de la Administración General del Estado que tiene por misión el análisis y
estudio de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, así como la promoción y apoyo a la
mejora de los mismas”, es:

a) Inspección de Trabajo y Seguridad Social.

b) El instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

c) Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

d) Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social.
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48.-  Conforme al  art.  9  de  la  Ley  31/1995  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales  ¿Cual  de  las
siguientes funciones NO le corresponde a la Inspección de Trabajo y Seguridad Social?

a) Vigilar el cumplimiento de la normativa sobre prevención de riesgos laborales, así como de las
normas jurídico-técnicas que incidan en las condiciones de trabajo en materia de prevención.
 
b) Elaborar los informes solicitados por los Juzgados de lo Social en las demandas deducidas ante
los mismos en los procedimientos de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.
 
c)  Comprobar  y  favorecer  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  asumidas  por  los  servicios  de
prevención establecidos en la presente Ley.

d)  El  asesoramiento  técnico  en  la  elaboración  de  la  normativa  legal  y  en  el  desarrollo  de  la
normalización, tanto a nivel nacional como internacional.

49.-  Conforme establece el  art.  35 de la  Ley 31/1995 de  Prevención de  Riesgos Laborales,  el
delegado de prevención será el delegado de personal en las empresas de hasta:

a) 30 trabajadores.

b) 49 trabajadores.

c) 50 trabajadores.

d) 10 trabajadores.

50.- ¿Cómo cerrar la ventana activa en Windows sin usar el ratón?

a) No se puede.

b) Pulsando CTRL +F4.

c) Pulsando ALT+F4.

d) Pulsando CTRL+ALT+F4.

51.- En el sistema operativo Windows si hay varias ventanas abiertas y se mantiene la tecla ALT
pulsada, ¿qué ocurre al presionar a la vez la tecla TAB repetidamente?

a) Se recorren todas las ventanas en ejecución.

b) Se cierra la ventana activa.

c) Me permite apagar el ordenador.

d) Minimiza la ventana activa.
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52.- Las iniciales CC en el correo electrónico indican:

a) La opción de envío de un mensaje con copia.

b) La provincia de residencia del emisor de un mensaje, en este caso, Cáceres.

c) La opción de envío de un mensaje con copia oculta.

d) Ninguna es la correcta.

53. -¿Qué es un firewall?:

     a) Es  un  sistema de  alimentación  interrumpida  que  protege  a  los  ordenadores  en  caso  de
incendio o sobretensión.

b) Es  un elemento del  hardware que impide  la  entrada de intrusos  en  la  red  interna  de la
organización.

c)   Es  un software que  supervisa  constantemente los  flujos  de  información existentes  en  la
organización y que detecta y elimina los posibles virus que puedan dañar la información.

d)   Todas son correctas.

54.- En Calc, la primera hoja se llama Totales, la segunda se denomina Enero y la última hoja se
llama  Diciembre.  En  una  celda  de  la  hoja  Totales  se  ha  insertado  la  siguiente  fórmula:
=SUMA(Enero.BS:Diciembre.BS). En esa celda se obtendrá:

a) El total de la suma de las celdas BS de las hojas Enero y Diciembre.

b) La suma total de las celdas BS de todas las hojas desde Enero hasta Diciembre.

c) Me saldrá el error #REF!

d) No saldrá nada.

55.- En el programa Libre Office Base 4.1, ¿qué tipo de objetos aparecen en el panel de “Base de 
Datos”?

a) Consultas, tablas, formularios y vistas.

b) Tablas, consultas, informes y formularios.

c) Consultas, formularios, tablas y relaciones.

d) Tablas, formularios, informes y tareas.
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56.- En Libre Office Calc 4.1, para seleccionar columnas o filas múltiples no contiguas, indique
cuales son los pasos a realizar:

a) Haga clic en la primera columna o fila del grupo, mantenga pulsada la tecla “Mayúsc” y
haga clic sobre las columnas o filas deseadas manteniendo pulsada la tecla “Mayúsc”.

b) Haga clic sobre la opción del menú principal: Edición -&gt; Seleccionar Filas o Columnas -
&gt; Selección No contigua.

c) Haga clic sobre la opción del menú principal: Edición -&gt; Selección no contigua -&gt; Se-
leccionar Filas o Columnas.

d) Haga clic en la primera columna o fila del grupo, mantenga pulsada la tecla “Control” y
haga clic sobre las columnas o filas deseadas manteniendo pulsada la tecla “Control”.

57.-  Según  lo  establecido  en  el  art.  37  del  Real  Decreto  203/2021  por  el  que  se  aprueba  el
Reglamento  de  Actuación  y  Funcionamiento  del  Sector  Público  por  Medios  Electrónicos,  los
organismos públicos podrán disponer de su propio registro electrónico plenamente interoperable e
interconectado con:

a) El Registro Electrónico General de la Administración General del Estado.

b) El Registro Electrónico específico de la Administración General del Estado.

c) El Registro Electrónico  específico de la Administración a la que estén vinculados o de la que
dependan.

d) El Registro Electrónico General de la Administración a la que estén vinculados o de la que
dependan.

58.-   Según  lo  establecido  en  el  art.  38  del  Real  Decreto  203/2021  por  el  que  se  aprueba  el
Reglamento  de  Actuación  y  Funcionamiento  del  Sector  Público  por  Medios  Electrónicos,  el
Registro Electrónico General de la Administración General del Estado será gestionado por:

a) El Ministerio de Innovación digital.

b) El Ministerio de Política Territorial y Función Pública.

c) El Ministerio de Información Ciudadana y Agenda Digital.

d) El Ministerio de Asuntos económicos e innovación digital.
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59.-   Según  lo  establecido  en  el  art.  53  del  Real  Decreto  203/2021  por  el  que  se  aprueba  el
Reglamento  de  Actuación  y  Funcionamiento  del  Sector  Público  por  Medios  Electrónicos,  los
documentos presentados por el interesado en soporte papel que por cualquier circunstancia no le
puedan ser devueltos en el momento de su presentación, una vez digitalizados serán conservados a
su disposición durante__________ para que pueda recogerlos:

a) 6 meses.

b) 3 meses.

c) 1 mes.

d) 2 meses.

60.- Según dispone el artículo 3 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, como excepción, las 
personas vinculadas al fallecido por razones familiares o de hecho así como sus herederos:

a) Podrán acceder a los datos del causante y solicitar su rectificación o supresión, cuando la persona
fallecida no lo  hubiese prohibido expresamente o así  lo establezca una ley.  Dicha autorización
afectará al derecho de los herederos a acceder a los datos de carácter patrimonial del causante.

b)  No podrán acceder a los datos del causante, ni solicitar su rectificación o supresión, cuando la
persona  fallecida  lo  hubiese  prohibido  expresamente  o  así  lo  establezca  un  reglamento.  Dicha
prohibición no afectará al derecho de los herederos a acceder a los datos de carácter patrimonial del
causante.

c) No podrán acceder a los datos del causante, ni solicitar su rectificación o supresión, cuando la
persona fallecida lo hubiese prohibido expresamente o así lo establezca una ley. Dicha prohibición
no afectará al derecho de los herederos a acceder a los datos de carácter patrimonial del causante.

d) Podrán acceder a los datos del causante y solicitar su rectificación o supresión, cuando la persona
fallecida lo hubiese autorizado expresamente o así lo establezca un reglamento. Dicha autorización
afectará al derecho de los herederos a acceder a los datos de carácter patrimonial del causante.
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PREGUNTAS DE RESERVA

PROGRAMA COMÚN

61.- Conforme a la Ley de Bases del Régimen Local, la iniciativa para la creación de una comarca
podrá partir de los propios Municipios interesados. En relación con esta materia, señala afirmación
correcta:

a) En cualquier caso, no podrá crearse la comarca si a ello se oponen expresamente las dos
quintas partes de los Municipios que debieran agruparse en ella, siempre que, en este caso,
tales Municipios representen al menos la mitad del territorio correspondiente. 

b) En cualquier caso, no podrá crearse la comarca si a ello se oponen expresamente las dos
quintas partes de los Municipios que debieran agruparse en ella, siempre que, en este caso,
tales Municipios representen al menos la mitad del padrón del territorio correspondiente. 

c) En cualquier caso, no podrá crearse la comarca si a ello se oponen expresamente las tres
quintas partes de los Municipios que debieran agruparse en ella, siempre que, en este caso,
tales Municipios representen al menos la mitad del censo electoral del territorio correspon-
diente. 

d) En cualquier caso, no podrá crearse la comarca si a ello se oponen expresamente las dos
quintas partes de los Municipios que debieran agruparse en ella, siempre que, en este caso,
tales Municipios representen al menos la mitad del censo electoral del territorio correspon-
diente. 

62.- ¿Bajo qué principios las Comunidades Autónomas gozan de autonomía financiera, tal y como
dispone la Constitución?

a) Colaboración con Hacienda estatal y de solidaridad entre todos los españoles.

b) Cooperación con Hacienda estatal y de solidaridad entre todos los españoles.

c) Coordinación con Hacienda estatal y solidaridad entre todos los españoles.

d) Autonomía plena y solidaridad entre todos los españoles.

PROGRAMA ESPECÍFICO

63.- Según dispone el artículo 6 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, se entiende por
‘consentimiento del afectado’ a:

a) Toda manifestación de voluntad inespecífica, informada e inequívoca por la que este acepta, ya
sea mediante una declaración o una clara acción afirmativa, el tratamiento de los datos personales
que le conciernen.

b) Toda manifestación de voluntad libre, específica, informada e inequívoca por la que este acepta,
ya  sea  mediante  una  declaración  o  una  clara  acción  afirmativa,  el  tratamiento  de  los  datos
personales que le conciernen.
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c) Toda manifestación de voluntad libre, específica, formada e equívoca por la que este acepta, ya
sea mediante una declaración o una clara acción afirmativa, el tratamiento de datos personales que
le conciernen.

d) Ninguna es correcta.

64.-  Señala  la  respuesta  correcta  sobre  el  desistimiento  y  renuncia  por  los  interesados  en  el
procedimiento administrativo:

a) El interesado podrá desistir de su solicitud y en todo caso renunciar a sus derechos.

b) Si el escrito de iniciación se hubiera formulado por dos o más interesados, el desistimiento o
la renuncia afectará a todos ellos.

c) Tanto el desistimiento como la renuncia podrán hacerse por cualquier medio que permita su
constancia, siempre que incorpore las firmas que correspondan de acuerdo con lo previsto en
la normativa aplicable.

d) La Administración aceptará de plano el desistimiento o la renuncia, y declarará concluso el
procedimiento, salvo que terceros interesados instasen su continuación en el plazo de quince
días.

65.- Señale cuáles de las siguientes circunstancias impiden contratar con las entidades previstas en
el  art.  3  de la  Ley 9/2017,  de 8 de noviembre de Contratos del  Sector  Público,  por la  que se
transponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, según el tenor literal de su art. 71.2:

a) Haber  incumplido  las  cláusulas  que  son  esenciales  en  el  contrato,  incluyendo  las
condiciones especiales de ejecución establecidas de acuerdo con lo señalado en el artículo
202, cuando dicho incumplimiento hubiese sido definido en los pliegos o en el contrato
como infracción grave, concurriendo dolo, culpa o negligencia en el empresario, y siempre
que  haya  dado  lugar  a  la  imposición  de  penalidades  o  a  la  indemnización  de  daños  y
perjuicios.

b) Haber incurrido en falsedad al efectuar la declaración responsable a que se refiere el artículo
140 o al  facilitar  cualesquiera otros datos relativos a  su capacidad y solvencia,  o haber
incumplido,  por  causa que  le  sea imputable,  la  obligación de comunicar  la  información
prevista en el artículo 82.4 y en el artículo 343.1.

c) Haber dado lugar a la resolución firme de cualquier contrato celebrado con una entidad de
las comprendidas en el artículo 3 de la presente Ley.

d) Haber  retirado  indebidamente  su  proposición  o  candidatura  en  un  procedimiento  de
adjudicación,  o  haber  imposibilitado  la  adjudicación  del  contrato  a  su  favor  por  no
cumplimentar lo establecido en el  apartado 2 del artículo 150 dentro del plazo señalado
mediando dolo.
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66.- ¿En qué consiste la promoción interna vertical según el artículo 16 del TREBEP?

a) Consiste en el ascenso en la estructura de puestos de trabajo por los procedimientos de pro-
visión.  

b) Consiste en el acceso a cuerpos o escalas del mismo Subgrupo profesional

c) Consiste en el ascenso desde un cuerpo o escala de un Subgrupo, o Grupo de clasificación
profesional en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, a otro superior.

d) Consiste en la progresión de grado, categoría, escalón u otros conceptos análogos, sin nece-
sidad de cambiar de puesto de trabajo.

67.-  Según  lo  establecido  en  el  art.  39  del  Real  Decreto  203/2021  por  el  que  se  aprueba  el
Reglamento de Actuación y Funcionamiento del Sector Público por Medios Electrónicos, cuando el
tamaño de los documentos registrados exceda de la capacidad que se determine para el Sistema de
Interconexión de Registros (SIR), su remisión a la Administración y órgano al que van dirigidos
podrá sustituirse por la puesta a disposición de los documentos, previamente depositados:

a) En papel.

b) En un archivo comprimido.

c) Wetransfer.

d) En un repositorio de intercambio de ficheros.
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